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l DE PLUS EN PLUS, ON PARLE DE NEGOCIATIONS D/NS L'USINE

* Déja, lors du jugement, la nomination du nédiatewr avait été soulignée corme positive,
comme moyen de négocier tout de suite avee le patron.

* I1 y a-quinze jours, les syndicats ont proposé d'installer wme table devant la mairie,
pour "montrer notre volonté de négocier" i la direction. Seule 1'intervention nessive des ouvriers
a transforné cet enterrenent. de premidre classe en qobilieutlon pour ridiculiser‘la direction.

* Iumdi aprés-nidi a 1'asserblée générale, on a lourdenent insisté sur le .fait qu'une
gréve ¢ ne devait pas durer, que le but était de négocier. La proposition faite pour nardi matln
3 Bobigny le montrait bien t redire wne fois de plus, au préfet, aux élus, qulon est préts A
négocicr tout de suite see

De népe les interventions sur ce théne se rultiplient au Comité de Gréve. Cette insistance,
si elle n'a pas encore entrainée de ddcisions irportantes, cst inquiétante e¥ ne torbe pas par
hasard : la senaine de con01li?t10n est &coulée & Belfort et les échéances se rapprochent.

I ‘ POURQUOI SOMMES-NOUS EN GREVE ?

I1 n'est pas inutile de le rappeler aujourd'hui. Nous sormes en gréve pour
- 300f pour tous
La Stne scnaine de congés
Le 13&ne nois
Ies 35 heures
C'est sur ces rovendications que nous sormes partis pour nous battre, en choisissant d'occu-
per l'usine corme riode d'action. Bt nous étions tout & fait conscient que la lutte serait longue
et difficile,
Notre lutte, ctest wne partie de la grahde lutte de la classe ouvrlére contre la bourgeoisic.
A 1'Alsthon, comme ailleurs, le patron, pris & la gorge par la crise du capitalisne essaye de
restructurer son usine sur le dos des ouvricrs.
Dans cctte lutte il ne peut pas y avoir de conpromis entre les deux parties ¢ autant vouloir
concilier 1l'eau et le fou eee

Cela ne veut pas dire qu'il ne faut janais arr&ter une gréve. Un accord peut &tre conclu
nais il ne représente janais que le rapport de forces établi dans 1la lutte, arrétée temporairenent,
que chaque partie, les ouvriers d'un c8té ( en repremnant plus tard 1la lutte), le patron de 1l'autre
(en intensifiant 1'exploit¥tion...) cssaicra ensuite de renettre en cause & son profit.

Clest comre cela qu'il faut voir les négociations et 1l'accord éventucl qui en découle.

Mais cela veut dire que pour que les négociations soient positives, ils faut qu'elles aient
lieu dans de bonnes cinditions : il faut nobiliser les grévistes, développer le soutien dans les
usines des environs, nontrer que nous sormes déternindés 2 résister & 1l'intervention policiére.



Dérionter les pidces principales des nachines, fabriquer des objets & vendre au profit du
soutien, cela va dans le bons sens, lais cela n'est pas suffisant. Le patron, habitué grfice aux
syndicats réfornistes a voir les luttes cesser au premier affrontenent ne cddera pas devant cela.
I1 faut aller plus loin, orgeniser la résistance & 1l'expulsion.

Alors devant notre déternination, que nous éleveront chaque fois qu'il nous attaquera, le
patron dtdera peut-8tre sur wne partie de nos revendications. A ce noment il sera possible de
négocier, dans wne position favorable pour les ouvriers. Les grévistes auront & se prononcer sur
les propositions de la direction et la poursuite ou non de la gréve.

Est-ce la cas sujourdthui & 1'Alsthon ? Y a~t-il des propositions de la direction qui
néritent discussion ? Non bien sfr.

|l MAIS ALORS, POURQUOI INSISTE~T-OH T/ANT SUR LES NEGOCIATIONS ?

A Alsthon, corme ailleurs, il y a une position réforniste, du PCF en particulier nais aussi
de tous les autres réformistes qui considére les négociations corme un but en soi.

* Clest la lutte des résidents de 1la Sonagotma ou le PCF
~ inpose la négociation foyer par foyer contre la plateforne des résidents
qui réclame un réglenent global avec le Comité de Coordination,
-~ au non du "rédalisme" trahit conmplétement les revendieations des rdsidents
pour s'aligner sur les propositions de la Sonacotra,

Par exermple réeerment au foyer de Villejuif, en liaison étroite avec les flies et la direce
tion de la Sgnacotra, le PCF inpose par la force un réglement séparé aux résidents, réglenent qui
acBepte 1l'augmentation des loyers, le paiemént des arriérés, Il emplche, toujours par la foree,
les résidents de consulter le Corité de Coordination et dénonce publiquenent et individuellenment
les nenbres du Conité de Coordination et du Conité de Soutien aux flies présents.

Voilk ce que c'est négocier pour le PCF ,,,

* Clest la lutte & Merlin-Gérin (Grenoble) qui vient de se terminer par une trahison
honteuse des réformistes, Il y avait 14 usines occupées sur 18, du jannis vu SQEUiS 1968, Et au
bout de 15 jours de lutte appel & la reprise du travail pour des niettes t 1,5%+70f d'augnentation
&h rinimun d'augnentation pour 1980 (nfne pes 1'ihdice INSEE,.,) pas de licencierents & 1l'occasion
de nutations en coura, nais aucune garantie de 1l'enploi pour aprés ...

Obtenir si peu avec un tel rapport de forces était une véritable trahison,

D'ailleurs le PCF s'en est rendu conpte et il est obligé de txafiquer les résultats de
1'accord en annongant dans 1'Humanité 11% d'augnentation, ce qui est fauxs les 11% clest sur la
Yotalité de 1l'année T9 et non sur le résultat du conflit,

- Voilh ce que c'est négocier pour les réfornistes e,

¥ A Belfort, voild plus d'un nois que l'usine est en gréve. Les négociations durent depuis
une semaine sur des propositions qui n'ont absolument rien & voir avec les revendications des
grévistes ¢ poaienent du 13ne nois dans trois ans & prendre sur les augnentations & venir, un jour
de oongé en plus par an ..., on est bien loin du conpte,

Pour l'instant la direction ne veut rien entendre parler d'autre, Alors, devant cette
ferneté, le souci de négocier n'inporte quoi A n'inporte quel prix apparait s les syndieats
rabaissent les revendications des grévistes A presque rien t 70f pour tous, augnentation du salaire
ninirun, peienent du 13dne mois en trois ans sans conpensation, On se demande encore corment le
patron a pu refuser des propositions tellement au rabais, si proche des siennes ...

Les syndicats réformistes avaient néne tellement peur des réactions des grévistes devant
cette irghison eorpldte , qu'ils avaient néne accepté, en cas d'accord d'appeler & reprendre le

Voila ce que clest négocier pour les réfornistes ...

l‘ POURQUOI CETTE ATTITUDE PAR RAPPORT AUX NEGOCIATIONS ?

hvec 1'accentuation de le crise du capitalisne, les luttes se développent toujours plus
et se durcissent: de plus en plus de gréves totales et non plus tournantes, de plus en plus d'occu-
pations. L'Etat, qui représente les intéréts des bourgeois dans leur enserble, intervient de plus
#n plus pour les briser : ce sont les expulsions par la justice, les flics.



Face & cela, les grévistes conprement de mieux en mieux le rfle de 1'Btat bourgeois et
cormencent & 1l'affronter corme & Longwy et Denain, comme 2 la SALTA ol les grévistes ont repoussé
les flics.

Ce qui apparait de plus en plus cleirement chez les ouvriers, c'est qu'il ne s'agit pes
de luttes particulieres, chague usine contre son patron, nais de la lutte générale de la classe
ouvriere eontre la bourgeoisie.

L'attitude générale des réformistes par rapport aux luttes c'est de négocier & tout prix.
C'est limiter la lutte au niveau de l'usine, aboutir & tout prix 2 un compromis avec le patron qui
ne le géne pas trop, qui "e porte pas atieinte 2 la bonne narche de l'entreprise", comme ils
disent & Belfort.

Stils ont cette attitude, c'est pour enpécher le dévelovpement des luttes, leur durcisse-
nent, la prise de conscience des ouvriers, l'évolution de ces luttes vers un affrontement général
avec les bourgeois pouwr le pouvoir.

Ce n'est pas parce qu'ils sont trop nous et qu'il suffirsit de leur forcer la nmain pour
les entrafner sur wme voie plus combattives. Ils savent trds bien se montrer durs quend il s'agit
d'un nouvenent qutils contr8lent porfaitenent et qui va dans le méne sens de bloquer la lutte de
la classe ouvriére. Par exenple la lutte de Cheix, qu'ils dirigent depuis quatre ans sur le théne
du rapatiienent des travaux inprinds & 1'étranger. Cette lutte leur sert & justifier le "Fabriquons
Prangais", 3 faire croire qu?il peut y avoir un "intérét national” commmmn sux ouvriers et aux
bourgeois.

S'ils ont cette attitude, c'est qu'ils de yeulent pas de l'affrontement entre classe
ouvriere et bourgeoisie, ils wvculent le maintien du capitslispe .
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Les nembres du PCF, du PS, des directions syndicales n'ont aucun intérét & changer de
systéne ¢ bureaucrates syndicaux, pernanents, plangués dens les CE ou ailleurs, fonctionnaires,
aristocrates ouvriers avec des boulots bien tranquilles, tous ont des privildéges 1liés & ce systene.
Zt_ils nlont pas du fout envie de les perdre

Canarades,

Lo lutte se développe & 1'Alsthon, se renforce et se durcit.

Mais si on parle tant de négociations, c'est que les réfornistes comprennent que ce renfor-
cenent risque d'&tre dangereux pour eux. Ils vont tout nmettre en ocuvre pour saboter la lutte et
négocier & tout prix corme ils savent si bien le faire.

Soyons vigilents fece aux nanoeuvres des réformistes,

Renforgons notre lutte pour contraindre le patron & céder ¥ nos revendications

La négociation ne pourra cormencer que lorsque il en lichera au noins ume
partie,.
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